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Regisztracio

. szekcio: HR trendek és jovoképek - makrokorkép

és vezetodi tapasztalatok
A globalis és hazai munkaerdpiac gyors valtozasai Uj kihivasok elé allitjak a
vallalatok HR-stratégiait. A szekcié atfogé makrokorképet ad a jelenlegi
trendekrdl, bemutatja, hogyan reagalnak a hazai vallalatok HR-vezetdi a
folyamatos valtozasokra, és milyen iranyokat latnak a jové munkajanak
formalédasaban, milyen munkavallaléi készségeket és kompetenciakat tartanak
kiemelten fontosnak a jovére nézve. Ezen felll a szekcié betekintést nyujt a
bértranszparenciaval kapcsolatos el6késziletekre és kihivasokra.

09:30 - 09:40 Megnyito

09:40 - 10:00 Makro perspektiva: mi torténik magyar munkaerdépiacon?
El6ado:
Madar Istvan, vezet6 elemzd, Portfolio Csoport

10:00 - 10:15 Trendek a HR-vildgaban - Lassuk mivel/kivel allunk szemben!
El6ado:
Dr. Téth Agnes, vezérigazgatd, Prohuman

10:15 - 11:05 HR-kihivasok vallalati perspektivabdl - Navigalas a jovo
munkaerdpiacan
Moderator: Gondocs Viktor, stratégiai vezérigazgatd-helyettes, Prohuman
Beszélgetés résztvevdi:
Erdei Katalin, emberier6forras-igazgatd, Richter Gedeon Nyrt.
Kantor Gyongyi, HR igazgatd, Master Good cégcsoport
Toth Zsuzsa, Chief People Officer, Magyar Telekom
Ujvari Beata, Group HR-igazgaté, B+N Csoport
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11:05 - 11:50 Bértranszparencia a gyakorlatban - Hogyan késziilhetnek a
vallalatok?
Moderator: Nagy-J6ézsa Dorka, CEO, Y2Y Ltd.
Beszélgetés résztvevdi:
Bogdan Szilvia, Chief People Officer, igazgatétanacs tagja, HR Bizottsag elndke,
NEXON, AmCham
Olah Veronika, személyligyi tandcsadas, partner, EY Magyarorszag
Dr. Ovary-Papp Néra, vezetd ligyvéd, oktatd, Baker McKenzie, ELTE-AJK,
munkajogi tanszék
Rozsa Katinka, HR vezetd, United Platforms

Ebédsziinet

LIV 4

Il. szekcio: Mesterséges intelligencia és innovacio

a HR-vilagaban
Szamos Uj elvarasra, digitdlis valtozasra készil fel most a szakma. Kilon
hangsulyt kap az Al megjelenése: miként formalja at a HR-folyamatokat, a
toborzast és a munkahelyi mikddést, és milyen etikai, illetve gyakorlati
kérdéseket vet fel?

13:00 - 13:15 Kék gallér 4.0: technoldgiai valtas és készségforradalom
El6adé:
Horvath Adam, fejlesztési szakmai vezets, Prohuman Group

13:15 - 13:30 Mesterséges intelligencia és az emberi dontések - merre tart
a HR?
El6ado:
Vertan Gyorgy, alapité tulajdonos, vezérigazgatd, Tigra

13:30 - 13:45 Al kisokos a gordiilékenyebb onboarding folyamatokért
Eléadok:
Balogh Péter, CEO, Danubius IT Solutions
Szalai-Huszar Eniké, Director, Head of Product, Danubius IT Solutions
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13:45 - 14:25 Hogyan alakitja at az Al a munka és a vallalatok jovojét?
Moderator: Szymczak Vince, digitalis transzformacié menedzser, Prohuman
Group
Beszélgetés résztvevii:
Illés Kata, tarsalapitd, Al architect, Indivizo
Janké Adam, ligyvezet§, tarsalapité Amaze, Cosori Magyarorszag
Nagy-Foldi Zita, szervezetfejlesztési tandcsadd és coach

Kavészunet

I1l. szekcid: Longevity & Wellbeing & Hatékonysag -

a fenntarthato teljesitmény kulcsai
A hosszu tavon fenntarthaté szervezeti teljesitmény alapja az emberek jol-léte és
elkotelezddése. Ez a szekcid a hatékony munkaszervezés és az elkotelezddés
novelésének eszkbdzeit mutatja be, kitérve a mentdlis egészség tdmogatasara, a
kiégés megelbzésére és a wellbeing-programok szerepére. Emellett az
élményszerd és értékvezérelt employee journey-t kialakitdsanak kihivasairdl
sz6l, amely kulondsen a Z generaciot képes megszolitani. A cél: olyan
munkakornyezetek megteremtése, amelyek egyszerre 6sztonzik a
hatékonysdgot és tdmogatjdk az egyéni életmindséget.

14:55 - 15:10 Mitél marad nalad a jo munkatars? Spoiler: nem (csak) a

fizetés miatt
El6ado:
Budai Jozsef, igyvezet6 igazgatd, OTP Pénztarak

15:10 - 15:45 Motivacio + élmény = elkotelezett munkatarsak
Moderator: Szabolcs Judit, alapitd, szervezetfejleszt6 executive coach, Gestalt
terapeuta, StudyConsult
Beszélgetés résztvevdi:
Laduver Péter, tarsalapitd, TudasHid alapitvany
Szalai Enikd, HR-vezérigazgatdhelyettes, Yettel Magyarorszag
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15:45 - 16:00 Nem vagy recepcios! Akkor miért csinalod?
Eléaddk:
Buru Marcell, sales executive, Staff House
Marko Tibor, marketing igazgatdé, Staff House

16:00 - 16:10 Panelfelvezeto eléadas
El6ado:
Dr. Toldy Anna, elndk, vallalati wellbeing szakember, Egészségesebb
Munkahelyekért Egyesulet, Work for Humans

16:10 - 16:40 Munkavallaldi jollét, mint gazdasagi tényez6: a mentalis
egészség és a wellbeing elonyei a munkahelyeken

Moderator: Dr. Toldy Anna, elndk, véllalati wellbeing szakember,

Egészségesebb Munkahelyekért Egyesilet, Work for Humans
Beszélgetés résztvevdi:

Dénes Fruzsina, partner, CEQ, 5P Consulting Magyarorszag
Zoboki Zoltan, lgyvezetd igazgatd, Cewe Magyarorszag

Pezsgols koccintas
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